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Voorwoord

Voor u ligt de nieuwe nieuwsbrief ondersteuning clubbesturen. Met deze nieuwsbrief informeert de
KNVB u graag over het laatste nieuws en belangrijke ontwikkelingen omtrent randvoorwaardelijke zaken
die binnen uw vereniging geregeld moeten worden.

Heeft u naar aanleiding van deze nieuwsbrief vragen, neemt u dan gerust contact op met de afdeling
ondersteuning clubbesturen van uw districtskantoor, tenzij anders vermeld.

Inlevering financiéle jaarverslagen seizoen 2007/'0 8
Het nieuwe seizoen is‘inmiddels alweer volop aan de gang. Onderdeel van de jaarlijks terugkomende
werkzaamheden betreft het opstellen van het financieel jaarverslag van de vereniging. U heeft in de
maand oktober een brief van de KNVB ontvangen waarmee u uitgebreid over de procedure voor ver-
plichte-inlevering van deze financiéle gegevens bent geinformeerd.

In de lijn van voorgaande jaren krijgen futsalverenigingen tot 1 januari 2009 de tijd om de financiéle ge-
gevens in te leveren. Voor veldvoetbalverenigingen wordt de deadline als gebruikelijk op 1 februari 2009
gesteld. Voor meer informatie wordt verwezen naar de hierboven vermelde brief.
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Toolkit hantering leeftijdsgrenzen bij het schenken van alcohol in de kantine

Zoals u wellicht via diverse campagnes reeds vernomen heeft, voert de overheid een actief beleid ter
voorkoming van schadelijk alcoholgebruik. De Voedsel en Warenautoriteit (VWA) heeft dit jaar nieuwe
cijfers gepresenteerd over controles in 2007 op leeftijdsgrenzen bij het schenken van alcohol in sport-
kantines. Uit deze controle is gebleken dat de controle op leeftijdsgrenzen bij 70% van de geinspecteer-
de sportverenigingen niet of niet op de juiste manier plaatsvindt.

De KNVB adviseert u erop toe te zien dat barvrijwilligers bij twijfel over de leeftijd naar een legitimatie-
bewijs moeten vragen. De boetes bij overtreding van de leeftijdsgrenzen bedragen € 900 (1e keer), €
1.800 (2e keer) en € 3.600 (3e keer).

De KNVB ondersteunt de verenigingen sinds jaar en dag door de cursus Instructie Verantwoord Alco-
holgebruik (IVA) te organiseren, waarmee barvrijwilligers worden geinstrueerd hoe te handelen gelet op
de bepalingen in~de Drank- en Horecawet. De huidige IVA wordt momenteel herzien. NOC*NSF, de
KNVB en andere sportbonden verwachten dat de nieuwe IVA op niet al te lange termijn gereed zal zijn.
U wordt uiteraard hiervan-op de hoogte gehouden.

Het hanteren van de leeftijdsgrenzen is een belangrijk onderdeel van deze instructie. Om uw barvrijwilli-
gers hierin te kunnen ondersteunen heeft het Trimbosinstituut in samenwerking met NOC*NSF, de
KNVB en andere sportbonden een toolkit ontwikkeld waarmee de kantine kan worden uitgerust. Barvrij-
willigers krijgen hiermee diverse tools in handen om de verplichte controle op de leeftijdsgrenzen te kun-
nen uitvoeren. Deze toolkit zult u naar verwachting in de maand november van het Trimbosinstituut ont-
vangen.

De KNVB adviseert u zorgvuldig gebruik te (laten) maken van deze toolkit. VWA zal de sportkantines
volgend jaar opnieuw controleren. Vanzelfsprekend dienen de resultaten dan positiever te zijn. De kanti-
ne bij de voetbalvereniging zorgt voor een niet te onderschatten belangrijke toegevoegde waarde in de
club. Des te belangrijker is het om met het schenken van alcohol zorgvuldig om te blijven gaan.

Ledenstop

De KNVB is bezig met een (veld)onderzoek naar de achterliggende oorzaken van problemen als gevolg
van beperkingen in de beschikbare accommodaties (velden en kleedkamers) van voetbalverenigingen.
Inzicht in deze oorzaken is voor de KNVB noodzakelijk om op strategisch niveau dergelijke problemen
aanhangig te maken en te bewerkstelligen dat meer ruimte ontstaat voor de doorontwikkeling en groei
van sportverenigingen.

Belangrijk signaal voor dergelijke problemen zijn wachtlijsten als gevolg van een ledenstop en het hante-
ren van een selectief aannamebeleid.

Mocht uw vereniging:
a) een ledenstop hebben ingevoerd en nieuwe aanmeldingen hebben geplaatst op een wachtlijst of
b) om moverende redenen een selectief aannamebeleid voeren, waarbij nieuwe aanmeldingen
worden doorverwezen naar andere verenigingen,
dan verzoekt'de KNVB u vriendelijk de volgende vragen te beantwoorden en deze antwoorden per malil
teretourneren aan oc-op-internet@knvb.nl.

Vragen
* Sinds wanneer heeft uw vereniging een wachtlijst of voert uw vereniging om moverende redenen
een selectief aannamebeleid?
e Kunt u aangeven waardoor de wachtlijst of het selectieve aannamebeleid is ontstaan, bijvoorbeeld:
— door beperkte capaciteit
0 speelvelden en/of trainingsvelden
0 kleedkamers
0 kader (trainer-coaches en/of leiders)
— door te weinig aanmeldingen en/of leden in een bepaalde doelgroep
- door andere oorzaken?
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« Kunt u aangeven hoe groot de wachtlijst van uw vereniging op dit moment is en/of hoeveel
aanmeldingen u moet doorverwijzen?

e Kunt u een toelichting geven over de demografische samenstelling van de wachtlijst (indeling
naar leeftijdscategorie en geslacht)?

De KNVB bedankt u alvast hartelijk voor uw medewerking en informeert u graag over belangrijke ont-
wikkelingen. Met de gegevens zal uiteraard vertrouwelijk worden omgegaan.

Voor eventuele vragen kunt u zich wenden tot beleidsmedewerker ondersteuning clubbesturen, Marjan
Heinen (0343 - 499 393).

BUMA

Het afgelopen jaar-hebben de KNVB en BZV in een open sfeer overleg gevoerd met de LBA met als
doel de ontstane situatie rondom de BUMA problematiek te repareren. Dit alles ten einde te trachten om
wat betreft de BUMA gelden in het belang van alle voetbalverenigingen als KNVB, BZV en LBA geza-
menlijk op te trekken. Partijen hebben besloten om ingaande 2008 weer een collectieve regeling voor
het totale amateurvoetbal overeen te komen met BUMA.

U zult uiteraard op de hoogte gehouden worden van het vervolgtraject.

Media Landscape

Narrowcastingbedrijf Media Landscape heeft contact gezocht met de KNVB met de vraag of er een sa-
menwerking mogelijk is met de KNVB. Hierbij zou tevens onderzocht kunnen worden of en zo ja, in hoe-
verre de ontstane schade bij verenigingen, voortkomend uit problemen bij het overgenomen bedrijf
MaxxTT in het verleden, gerepareerd kan worden.

De KNVB heeft niet afwijzend gereageerd en is bereid dit nader te verkennen.

Horecacode vervangt hygiénecode voor sportkantines per 1 december 2008

De KNVB heeft u de afgelopen periode per brief en via knvb.nl uitgebreid geinformeerd over de aanko-
mende wijziging in de hygiénecode: de huidige hygiénecode wordt per 1 december 2008 ingetrokken en
vervangen door de horecacode, de hygiénecode voor de horeca.

Dit betekent dat uw vereniging de nieuwe hygiénecode voor 1 december moet hebben ingevoerd.
Graag verwijst de KNVB u voor meer informatie naar de brief die in september aan alle verenigingen is
gestuurd en/of naar http://www.knvb.nl/juridische zaken.

Afstelling beregeningssproeiers

De KNVB staat toe.dat in het speelveld sproeiers worden ingebouwd ten behoeve van een automatische
beregeningsinstallatie. Hieraan is de voorwaarde verbonden dat de sproeiers correct zijn afgesteld: dus
niet.te-hoog, maar ook niet te diep. Het is de verantwoordelijkheid van de eigenaar/beheerder erop toe
te zien dat de afstelling steeds correct is.

De laatste weken zijn enkele klachten binnengekomen over een te lage afstelling van de ingebouwde
sproeiers. In één geval vond de scheidsrechter de situatie zo gevaarlijk dat hij het veld heeft afgekeurd
en de wedstrijd werd afgelast. Er zijn verschillende oorzaken waardoor de hoogteafstelling kan afwijken.
De belangrijkste zijn: inklinken van de grond rondom de sproeiers, uitspoeling door lekkages, uitvullen
van een nazakking waardoor de sproeiers begraven worden, etc.

Soms worden sproeiers bewust wat lager afgesteld om daarmee beschadiging door maaimachines e.d.
te voorkomen. Bij nieuwe en gerenoveerde velden moeten vooral in het eerste jaar van gebruik de
sproeiers regelmatig op hoogteafstelling worden gecontroleerd.
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De KNVB vraagt aandacht voor gemelde problematiek door veld(en) met ingebouwde sproeiers op een
correcte hoogteafstelling te controleren en afwijkende situaties aan de gemeente te melden. De hoogte
afstellen is een vrij eenvoudig klusje en kan bijvoorbeeld worden meegenomen in de najaarsbeurt (win-
ter klaarmaken) van de beregeningsinstallatie.

Voor meer informatie over dit onderwerp wordt verwezen naar de brochure Kwaliteitsnormen voetbalac-
commodaties (www.knvb.nl/accommodatiezaken).

Combinatiefuncties

De overheid heeft middelen ter beschikking gesteld om combinatiefuncties te realiseren. Een combina-
tiefunctionaris is een functionaris die wordt aangesteld bij een sportvereniging en een school. Het doel
van de combinatiefunctionaris is tweeledig: enerzijds het versterken van de vereniging en anderzijds het
verzorgen van sportactiviteiten op scholen.

Er komen uiteindelijk in 2012 in Nederland 2.500 fte's aan combinatiefuncties beschikbaar. De helft hier-
van is bestemd voor de sport. Deze functies worden door het Rijk en de gemeenten gefinancierd.

In 2008 zijn in totaal 380 fte's ter.beschikking gesteld aan 30 gemeenten, in 2009 worden deze zowel in
deze steden, als in 90 nieuwe steden verder uitgerold. De geldstroom loopt via de gemeente. De KNVB
is van mening dat dit een uitgelezen kans is voor verenigingen om zichzelf te versterken. De KNVB heeft
in enkele gemeenten in een vroeg stadium meegedacht over de invulling. Inmiddels zijn bijvoorbeeld in
Rotterdam vijf combinatiefunctionarissen voor 20 uur in de week bij voetbalverenigingen aangesteld. In
principe wordt uitgegaan van een functionaris met het niveau TC Il. Er zijn inmiddels ook enkele perso-
nen aangesteld met TC Ill en de competentie om op TC Il niveau te opereren. Daarnaast kan een func-
tionaris worden ingezet om de vereniging zelf te versterken.

Inmiddels is duidelijk dat gemeenten veelal direct zaken willen doen met verenigingen. De KNVB pleit
uiteraard voor zorgvuldige aanstelling en begeleiding, maar wil tegelijkertijd verenigingen aansporen om
zelf - indien hier behoefte aan is - contact te gaan leggen met de gemeente.

Op de site www.combinatiefuncties.nl vindt u nadere informatie. Hier is ondermeer te vinden in welke
gemeente in 2008 al kan worden begonnen en welke gemeenten in 2009 aan de beurt komen.

Mocht uw vereniging deel uitmaken van een gemeente die al in 2008 aan de beurt is, uw vereniging
heeft hier interesse in en u heeft zelfs wellicht al een kandidaat voor ogen, dan raden wij u aan contact
op te nemen met de afdeling sport van uw gemeente. Desgewenst kan uw districtskantoor van de KNVB
u hierbij ondersteunen. De verenigingen die in 2008 en 2009 in aanmerking kunnen komen, zullen door
de KNVB met een uitgebreider informatiepakket worden geinformeerd.

Rookverbod

Per 1 juli 2008 is de nieuwe Tabakswet van kracht. Vanaf deze datum is roken in sportaccommodaties
niet meer toegestaan; dit betekent dus in alle af te sluiten ruimten op de voetbalaccommodatie. Alleen in
rookruimten-mag wel worden gerookt. Er is gebleken dat er onder verenigingen onduidelijkheid heerst
omtrent het begrip rookruimte.

In de nota van toelichting behorende bij het Besluit nadere uitvoering Tabakswet wordt vanaf pagina 6
een nadere uiteenzetting gegeven behorende bij Artikel 2 en betreffende de rookruimte. Hierin staat
aangegeven dat onder een rookruimte een ruimte wordt verstaan die:

uitsluitend voor het roken van tabaksproducten is aangewezen, als zodanig wordt aangeduid en afsluit-
baar is.

Ruimten die reeds voor doeleinden zijn bestemd, zoals bijvoorbeeld de bestuurskamer, kunnen kortom
niet als rookruimten worden aangemerkt. Op knvb.nl www.knvb.nl/juridische _zaken kunt u voor aanvul-
lende informatie de in de sport meest gestelde vragen met bijbehorende antwoorden terugvinden. Te-
vens kunt u nog steeds voor achtergrondinformatie terecht op www.horecarookvrij.nl.
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Districtsinformatie

Bijeenkomst Gericht contactmoment nieuwe bestuursle den

Op maandag 15 september jl. werd voor de nieuwe secretarissen en wedstrijdsecretarissen de bijeen-
komst "gericht contactmoment nieuwe bestuursleden" gehouden. De bijeenkomst vond plaats in het
districtskantoor te Deventer met een workshop voor secretarissen en een workshop voor wedstrijdsecre-
tarissen. Het doel van de bijeenkomst was om de nieuwe (wedstrijd)secretarissen een goed overzicht te
geven van alle producten en diensten van de KNVB die voor de functie van belang zijn. Daarnaast was
de bijeenkomst ook bedoeld om kennis met elkaar te maken en ervaringen uit te wisselen. De work-
shops werden bezocht door 24 personen van 18 verschillende verenigingen.

Nieuwe werkwijze accommodatiecheck vanaf seizoen 20  08/'09

De accommodatiecheck-houdt in dat een visuele controle van de speel- en trainingsvelden en kleedac-
commodatie wordt uitgevoerd. Aan de hand van een checklist worden onderhoudstoestand, inrichting en
bruikbaarheid globaal beoordeeld en vindt toetsing plaats aan eisen, normen en richtlijnen.

In het Reglement Wedstrijden Amateur Veldvoetbal staat beschreven welke verplichtingen een vereni-
ging heeft ten aanzien van speelvelden en kleedgelegenheden.

De vereniging dient voor haar eigen leden en bezoekers (tegenstanders, scheidsrechters) onder andere
te beschikken over voldoende en deugdelijke kleed-/wasruimten.

Het bestuur van de KNVB district Oost heeft op 7 januari 2008 besloten maatregelen te treffen tegen
verenigingen waarvan gebleken is dat hun accommodatie ten aanzien van kleedlokalen, wasruimtes en
scheidsrechtersruimtes alsmede de speelvelden en wat daar direct bij hoort, niet voldoen aan de richtlij-
nen van goede hygiéne en veiligheid van kleedkamers en goede veilige velden met een juiste inrichting.

De maatregelen zijn met ingang van 1 augustus 2008 van kracht.

Indien bij de check blijkt dat de vereniging niet aan de richtlijnen van goede hygiéne en veiligheid van
kleedkamers en goede veilige velden voldoet kan de KNVB overgaan om maatregelen te treffen.

De werkwijze met ingang van het huidige seizoen en de mogelijke maatregelen kunt u nalezen op:
www.knvb.nl/districten/oost/ondersteuning

Clubhuis: beperken scoringskansen van inbrekers

Sportaccommaodaties zijn regelmatig het doelwit van inbrekers, zoals recentelijk weer is gebleken bij een
aantal verenigingen in het district..Daarbij ontstaat niet alleen schade en financieel verlies, maar het kost
telkens ook veel extra werk om alles weer op orde te brengen.

Goede beveiligingsmaatregelen dragen bij in het voorkémen van inbraak. Maar dan moeten ze wel juist
zijn toegepast. Bovendien moeten procedures goed worden nageleefd.

Er zijn tal van organisatorische maatregelen die het de inbreker moeilijk maken of die hem soms al van
te voren doen besluiten om van een poging tot inbraak af te zien.

1. Sleutelbeheer en -gebruik
Zorg dat alleen een beperkt aantal geregistreerde en bevoegde personen in het bezit is van een sleutel
en dat eventuele reservesleutels goed worden opgeborgen.

2. Afsluitprocedure
Maak duidelijke afspraken over de afsluitprocedure en het inschakelen van het alarmsysteem aan het
eind van de dag bij sluiting van het gebouw.

3. Beveiligingsverlichting

Een inbreker wordt niet graag gezien. Plaats daarom beveiligingsverlichting - bij voorkeur in een slagbe-
stendige behuizing - aan gevels die door de openbare verlichting onvoldoende worden verlicht. Deze
kan door middel van een schemerschakelaar automatisch worden ontstoken en gedoofd.
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4. Kasgeld

Zorg ervoor dat na sluitingstijd geen kasgeld aanwezig is in bijvoorbeeld de kantine. Breng het weg naar
een afstortkluis van een bank of berg het op in een goed verankerde inbraakwerende vloer- of muur-
Kluis.

5. Particuliere beveiligingsbedrijven

Maak met een particulier beveiligingsbedrijf afspraken over het in de gaten houden van uw verenigings-
gebouw of sluit u aan bij de collectieve beveiliging van het bedrijventerrein, mocht uw accommodatie
hier zijn gevestigd.

6. Opklimmogelijkheden

Probeer 'opklimmogelijkheden’ voor de inbreker tot een minimum te beperken. Laat bijvoorbeeld geen
afvalcontainer of lege emballage (van de kantine) tegen de gevels staan. Dit beperkt ook de kans op
vandalisme of brandstichting.

7. Toegangscontrole
Het verdient aanbeveling om een vorm van toegangscontrole te organiseren om zoveel mogelijk te voor-
komen dat onbevoegden het terrein of het gebouw betreden.

8. Tuinaanleg

Het is van belang dat de inbreker door hoogopgaande begroeiing niet ongezien te werk kan gaan of zich
kan verschuilen. Beperk de hoogte van de begroeiing om het gebouw tot ca. 1 meter. Houd hier reke-
ning mee bij de keuze van de beplanting en bij het tuinonderhoud.

Tijd voor Sport

Het afgelopen seizoen bent u via de nieuwsbrief Ondersteuning Clubbesturen regelmatig geinformeerd
over de stand van zaken met betrekking tot het project 'Tijd voor Sport'. Ook dit seizoen zullen wij aan-
dacht geven aan het project en u informeren over ontwikkelingen en bijzonderheden in het kader van het
project.

Vanaf augustus zijn de verenigingsbegeleiders weer actief bij de verenigingen welke ondersteund wor-
den door middel van het project 'Tijd voor sport'. Er worden momenteel dertig verenigingen actief onder-
steund.

Het project richt zich vooral op het versterken van de organisatie. Hiervoor moet er door de vereniging in
samenwerking met de verenigingsbegeleider een goede basis worden gelegd. Een goede basis begint
met het aanbrengen van structuur en het ontwikkelen van een aantal producten. In deze nieuwsbrief
willen wij een vereniging belichten welke heeft laten zien dat men door een beetje extra inspanning het
maximale uit het project kan halen. Voetbalvereniging EMOS te Enschede heeft in een periode van zes
maanden, inclusief de zomerstop, een zeer bijzonder resultaat neergezet.

EMOS op weg naar een vitale sportvereniging!

In april 2008 heeft verenigingsbegeleider Gert Rotting het plan van aanpak gepresenteerd aan de vere-
niging. De opkomst'was massaal, er waren in totaal 75 vrijwilligers, ouders en spelers aanwezig op de
informatieavond. Van de 75 aanwezigen, hebben 15 mensen zich aangemeld als vrijwilliger voor een
van-de werkgroepen binnen het project 'Tijd voor Sport'.

Het plan van aanpak beschrijft de huidige situatie van de vereniging en waar de vereniging in medio
2010 wil zijn. De vereniging wil het seizoen 2010-2011 een vitale vereniging zijn. Een vereniging die
voldoet aan de beschrijving welke beschreven staat in de sportnota 'Enschede Beweegt' van de ge-
meente Enschede en in het beleidsplan van de KNVB.

Speerpunten van het plan van aanpak zijn:
- Het implementeren van een organisatiestructuur welke past bij een vereniging anno 2008 en
welke past bij de toekomst!
- Het opstellen van een vrijwilligersbeleidsplan.
- Het realiseren van een nieuwe, verenigingsbrede communicatiestructuur.
- Het ontwikkelen van accommodatiebeleid 2008-2012.
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De vereniging heeft in zes maanden al veel doelstellingen gerealiseerd. De vereniging beschikt over
twintig extra gediplomeerde vrijwilligers, zeven pupillentrainers en dertien pupillenscheidsrechters.

Op korte termijn zullen daarnaast minimaal vijftien jeugdleiders de cursus jeugdvoetballeider volgen. Om
alle leiders iets te kunnen bieden heeft de vereniging een speciaal handboek voor jeugdleiders ontwik-
keld. Het handboek bevat nuttige informatie om de functie van leider goed uit te kunnen oefenen.

Naast het handboek heeft de vereniging een nieuwe inschrijfbrochure ontwikkeld. Een brochure waarin
leden of ouders van jeugdleden aangeven wat ze kunnen betekenen voor de vereniging.

De vereniging heeft reeds een aantal producten ontwikkeld, daarnaast is men druk bezig met het opstel-
len van een taak- en functieboek voor zeventig functies. Hierin staat precies beschreven wat een be-
paalde taak inhoudt en wat een vrijwilliger kan verwachten als hij of zij die taak wil gaan uitoefenen. Om
dit te kunnen realiseren zijn alle vrijwilligersfuncties in beeld gebracht.

De producten welke zijn ontwikkeld, zijn niet alleen kwalitatief goed, maar zien er tevens zeer professio-
neel uit.

KNVB district Oost is positief over de ontwikkelingen bij EMOS. Deze vereniging haalt het maximale uit
het traject en is dus een voorbeeldvereniging om richting een ieder aan te tonen dat het een project is
waar verenigingen daadwerkelijk.iets aan hebben.

Opleidingen

Niet alleen EMOS beschikt weer over een aantal extra gediplomeerde vrijwilligers. SCE uit Nijmegen
beschikt sinds dit seizoen over dertien extra gediplomeerde pupillenscheidsrechters. Daarnaast zijn er
nu vrijwilligers van de verenigingen Eendracht Arnhem, ESCA Arnhem en Sint Jan Nijmegen welke de
opleidingen Trainer Coach Il jeugd volgen. Ook de opleiding voor pupillentrainer en juniorentrainer
wordt momenteel gevolgd door een aantal vrijwilligers van de verenigingen AZ 2000, ESA, DVE - Traja-
nus en Sint Jan.

Ondersteuning Clubbesturen

Voor vragen over deze nieuwsbrief of vragen op het gebied van accommodatiezaken, communicatie en
marketing, financiéle zaken, juridische zaken en verenigingsmanagement kunt u tijdens kantooruren
contact opnemen met één van onderstaande medewerkers van de afdeling ondersteuning clubbesturen
van het district.

Sandra Berends 0570-664293
(dinsdag, woensdagochtend en donderdag)
Rini Brummel 0570-664291
Dinie Kettelerij 0570-664293
(maandag en woensdagmiddag)

Pascal Kamperman 0570-664294
Petra ten Pas 0570-664292
Tijd voor Sport

Joost ten Bulte 0570-664283
Maarten Vruggink 0570-664282

Het algemene e-mailadres van de afdeling ondersteuning clubbesturen is: oost-oc@knvb.nl

Verzonden aan:

Veld- en Futsalverenigingen district Oost Districtsbestuur (per mail)

Districtscommissie Ondersteuning Clubbesturen (per mail) Netwerkspecialisten

Gelderse Sport Federatie Sportraad Overijssel

Sport Service Flevoland NKS Oost

BzvV LBA Oost

KNVB Zeist (per mail) Overige districten (per mail)
Regioafgevaardigden (per mail) Afgevaardigden A.V. (per mail)
Tuchtcommissie district Oost (per mail) Commissie van Beroep district Oost (per mail)
Verenigingsbegeleiders Tijd voor Sport (per mail) Medewerk(st)ers district Oost (per mail
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